SIS 33 Formation

156 rue RENE LACOSTE

33620 CEZAC

Email: formation.sis33@gmail.com
Tel: 06.34.25.25.96

INITIATION AUX GESTES DE PREMIERS SECOURS

Cette formation doit permettre a toute personne d'intervenir face a un accident pour réaliser les gestes de premiers secours.

Public :
e Quvert a tous

Durée en heure de la formation : 7.00 Max

Nombre de stagiaire: Mini: 4 Maxi: 12

Animation et encadrement : La formation est menée par un

formateur diplomé, agrée et déclaré a I'INRS.

Prérequis :
e Aucun

Evaluation : formative et certificative

Qualité et indicateurs de résultats

Taux de satisfaction des apprenants : 100 %

Objectifs pédagogiques

e Etre capa

ble de réaliser une protection adaptée.

Taux de réussite : 100%

e Etre capable d'examiner la(les) victime(s) avant/et pour la mise en ceuvre de |'action choisie en vue du résultat a obtenir.

e Etre capa

ble de secourir la(les) victime(s) de maniere appropriée

Contenu de la formation

e Présentation, objectifs (20 min)
e Quizz de positionnement oral (10 min)

e La protection ( 60 min)

o
o

e Examiner
o

La protection et la prévention
Les dégagements d’urgence
la victime (30 min)

Déceler une urgence vitale

e |’alerte et I'information (30 min)

O
o
O

e Secourir (
o

O O O O O O

o

Les moyens d’alerte

Les numéros d’urgence

Le message d’alerte

4H)

La victime saigne abondamment

La victime s’étouffe

La victime se plaint de malaise

La victime se plaint de bralure

La victime se plaint d’une douleur empéchant certains mouvements
La victime se plaint d’'une plaie qui ne saigne pas abondamment
La victime ne répond pas, mais elle respire

La victime ne répond pas et ne respire pas (2H)

o Validation de fin de formation (60 min)

Etre capable de faire alerter ou alerter en fonction de I'organisation des secours dans I'entreprise ou I'établissement.
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Organisation de la formation

Moyens pédagogiques et techniques
e Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation.
e Documents supports de formation projetés.
e Exposés théoriques
e Etude de cas concrets

e Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
o Feuilles de présence.
e Questions orales.
e Mises en situation.
e Formulaires d'évaluation de la formation.

Prix : a definir suivant programme
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